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Ratheiser, V. / Gruber, M. (zugesichert für 4/2020): TourIK – Tourismus 
und Integration in Kärnten. Ein innovativer Lösungsansatz für den 
Toursimus und die rasche Arbeitsmarkt-integration junger MigrantIn-
nen. Vortrag i.R. d. 14. Forschungsforums der österreichischen Fach-
hochschulen, Fachhochschule Wien, Österreich.

Schomaker, Rahel M. (2020): “Trust and Regulation”. Research Semi-
nar Radein, Februar 2020.

Gruber, M., Martin K., Ratheiser, V. (12/2019). Erkenntnisse von For-
schungsprojekten über die Relevanz des lokalen Spracherwerbs 
für die Integration. Vortrag i. R. d. Workshop Mehrsprachigkeit am 
Arbeitsplatz bei der 45. ÖLT, Salzburg.
 
Gruber, M. (09/2019): The Escaping Intelligence. Vortrag und Poster, 
International Mountain Conference 2019, Workshop 1.3.B „Challen-
ges and potentials of demographic change in Mountain regions“, 
8.-12. September 2019, Universität Innsbruck.
 
Gruber, M. (08/2019): Labour market integration barriers and ena-
blers for young asylum seekers and refugees in Austria. SIRIUS 
(Skills and Integration of Migrants, Refugees and Asylum Applicants 
in European Labour Markets) International Academic Conference 
“Integrating migrants, refugees and asylum seekers into European 
labour markets: enablers and barriers”, 28.-30. August 2019, Glas-
gow Caledonian University, Glasgow (UK).

Knappitsch, E./Liebhart, U./Kapeller, M. (2019, May): The Impact of 
Non-Native Language Use and Foreign Accent in the Workplace: A 
Study Focusing on Non-Native German-speaking Catholic Priests in 
Carinthia (Austria). Conference Contribution. In SIETAR Europa Con-
gress 2019 Building Dialogues on Diversity, 29 May-01 June, in Leu-
ven, Belgium.

Knappitsch, E./Buko, S. (2019, May). Building new cross-border 
competencies in the intercultural professions: case study of the prac-
tical tri-border 24-hour field trip. Conference contribution. In SIETAR 
Europa Congress 2019 Building Dialogues on Diversity, 29 May-01 
June, in Leuven, Belgium.
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Ratheiser, V. / Martin, K. / Gruber, M. (12/2019): Erkenntnisse von For-
schungsprojekten über die Relevanz des lokalen Spracherwerbs für 
die Integration. Vortrag bei der 45. Österreichischen Linguistiktagung, 
Universität Salzburg.

Ratheiser, V. / Pöcher, J. (4/2019): Integration von langfristig aufent-
haltsberechtigten MigrantInnen in Österreich. Ableitungen für Integra-
tionsmaßnahmen aus Erkenntnissen einer qualitativen Studie. Vortrag 
i.R. d. 13. Forschungsforums der österreichischen Fachhochschulen, 
Fachhochschule Wiener Neustadt, Österreich.

Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael (2019): “Arab Administrative 
Elites Survey”. MENAPAR conference, Ifrane (Marokko), Oktober 
2019

Schomaker, Rahel M. (2019): “Social Innovation”. Annual Conference 
Western Economic Association International, San Francisco, Juni 
2019.

Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael / Ege, Jörn (2019): „Interna-
tionalization of Public Administration”, Annual Conference American 
Society for Public Administration ASPA, Washington DC, März 2019

Gruber, M. (12/2018): Ankommen und interkulturelles Zusammenle-
ben im ländlichen Raum.  Unterstützungsbedarf der ZuwanderInnen 
und der Gemeinden einer Region in Kärnten. 5. Jahrestagung der 
Migrations- und Integrationsforschung in Österreich, Österreichische 
Akademie der Wissenschaften/Universität Wien, 7. Dezember 2018, 
Wien.
 
Gruber, M. (11/2018): Welcoming and inclusion strategies of a 
montainous region in Austria – the way of Hermagor. WG2 COST 
Research Seminar “Tackling the migration and refugee challenge. 
Exploring innovative policies and practices through the lens of social 
enterprises and third sector organizations”, 22-23. November 2018, 
University of Trento, Italy. 



Vorträge-Peer-Review-Auszug   Forschungsgruppe TRANS_SPACE

Knappitsch, E./Barendregt, H./Pichler, O./Stepanenko, P./Rosliakova, 
K. (2018, October). Constructing an Effective Learning Environment 
for International Students: Reflections from CIS Students Studying in 
Austria. Expert contribution. In East & West Event 2018 organized by 
SIETAR Russia & SIETAR Europa in St. Petersburg, Russia.

Ratheiser, V. (4/2018): Diversity Management. Erfahrungen interna-
tionaler Fachkräfte in Kärnten. Eine qualitative Studie. Vortrag i.R. d. 
12. Forschungsforum der österreichischen Fachhochschulen, Panel: 
„Diversität und Innovation“, Fachhochschule Salzburg, Österreich.
   
Schomaker, Rahel M. (2018): “An Experimental Test of Passive to Ac-
tive Behavioral Support for Right-Wing Nationalism in Western Euro-
pe”, Midwest Political Science Association, 76th Annual Conference, 
Chicago (USA) April 5-8, 2018

Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael / Ege, Jörn (2018): “Trans-
nationalization of Public Administration”, Midwest Political Science 
Association, 76th Annual Conference, Chicago (USA) April 2018.
 
Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael / Resh, William (2017): “Impli-
cit Islamophobia, Right-Wing Populism, and Behavioral Support for 
Civil Society: An Online Experiment”, IASIA-MENAPAR Joint Confe-
rence, Ramallah (Palästina) Juli 2017.

Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael (2018): “Internationalization of 
Public Administration”, IASIA-MENAPAR Joint Conference, Ramallah 
(Palästina) Juli 2017.

Knappitsch, E. (2017, 25 Nov). Negotiating the Boundaries between 
Identity(ies): A Case Study of a Student Refugee. In 24th Nordic In-
tercultural Conference, 23-25 November, Jyväskylä, Finland.

Schomaker, Rahel M. (2017): “Islam and Democracy – Evidence 
from a new data-set”, The Political Economy of Democracy and Dic-
tatorship” (PEDD), Münster, Februar 2017.
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