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Schomaker, Rahel M. (2020): Informelle Arenen in der Europäischen 
Union, in: Rubel, R. / Ziekow, J. Die Verwaltung und ihr Recht. Schrif-
ten der Deutschen Sektion des Internationalen Instituts für Verwal-
tungswissenschaften, Band 43. Nomos, Baden-Baden.

Schomaker, Rahel M. / Sitter, Alexander (2020): PEST(EL)-Analyse – 
Status quo und aktuelle Anpassungen, in: Der Betriebswirt 1/2020.

Schomaker, Rahel M./Deckert, Carsten: Wachstum, Entwicklung und 
Governance: Zur Interdependenz von Regierungsführung und wirt-
schaftlicher Entwicklung, in: Leschke, M. /Otter, N.: Wachstum und 
Entwicklung: Globale Instabilitäten und neue wirtschaftspolitische 
Konzepte. De Gruyter, München (forthcoming 2020).
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Doleschal, U., Heller.C. (2020): Materialgestützte Schreibprozesse 
bei Studierenden der Wirtschaftswissenschaften: Anwendung von 
WRILAB2 an der FH Kärnten. In: Studien Deutsch als Fremd- und 
Zweitsprache. Sammelband zur Tagung Schreiben in Kontexten. 
Erich Schmidt Verlag. Berlin. (Veröffentlichung geplant für  erstes 
Halbjahr 2020) 

Heller, C., Peresich, C. (2020): Erfordert qualitativ hochwertiger DaF/
DaZ-Unterricht gut ausgebildete Lehrende oder lassen sich fehlende 
Qualifikation durch Engagement wettmachen? In: ÖDaF-Mitteilung. 
Fachzeitschrift für Deutsch als Fremd- und Zweitsprache. V&R uni-
press. Göttingen. (Veröffentlichung geplant für  Herbst 2020) 

Ratheiser, V. / Heller, C. (2020): Differenzierte Unterstützung der 
Flüchtlinge als Erfolgsfaktor beim Integrationsprozess, SWS-Rund-
schau (60 Jg.) (Heft 2/2020) 

Schomaker, Rahel M./Bauer, Christian: The role of trust in Public Pri-
vate Partnerships – Theoretical reflections and empirical findings”, in: 
Public Money & Management (forthcoming, 2020)
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Erscheinungsjahr 2019

Aigner-Walder, Birgit/Gruber, Marika (2019): Jugendarbeitslosigkeit 
und Migration im ländlichen Raum. Analyse am Beispiel des Bundes-
landes Kärnten. AMS report 136. Wien: Arbeitsmarktservice Öster-
reich.

Deckert, Carsten / Schomaker, Rahel M. (2019): Kultur und Innova-
tion – Wie sich kulturelle Faktoren auf die nationale Innovationsfähig-
keit auswirken, in: Der Betriebswirt 2/2019.

Gruber, M./Veider, F. (2019): …(ge)kommen, um zu bleiben … Etab-
lierung einer Ankommenskultur im ländlichen Raum. In: Czaika, M./
Rössl, L./Altenburg, F./Faustmann, A./Pfeffer, T. (Hrsg.): Migration 
& Integration 7. Dialog zwischen Politik, Wissenschaft und Praxis. 
Krems: Edition Donau-Universität Krems, S. 213-224.

Gruber, Marika (2019): Ankommen in einer Willkommenskultur. In: 
Der Standard Forschung, Wissenschaftsmagazin, August 2019, Nr. 
6.Martin, Karin, (2019): Mehrsprachigkeit: Mythen, Fakten und Reali-
tät.In: American School of Kosova (Hrsg.): Professional Educator 
(S.4). Prishtina: American School of Kosova.

Gruber, Marika (2019). Alpine Flüchtlinge. Einwanderung im Zentrum 
Europas. Herausgeber: Manfred Perlik, Giulia Galera, Ingrid Ma-
chold, Andrea Membretti. URL: https://www.cambridgescholars.com/
alpine-refugees

Liebhart, Ursula/Knappitsch, Eithne/Kappeller, Michael (2019): Die 
Sprachwirkung von Predigten nicht-muttersprachlicher Priester. In: 
Domsch, M., Ladwig, D., Weber, F. (Hrsg.), Vorurteile im Arbeitsleben. 
Unconscious Bis erkennen, vermeiden und abbauen, S. 115-136, 
Springer Gabler,

Schomaker, Rahel M. (2019): Revolution and Bureaucracy. In Faraz-
mand, A.: Global Encyclopedia of Public Administration, Public Poli-
cy, and Governance.

Schomaker, Rahel M. / Bauer, Michael W. /Ege, Jörn (2019): Bureau-
cracy and Internationalization, In Farazmand, A.: Global Encyclope-
dia of Public Administration, Public Policy, and Governance.

https://www.cambridgescholars.com/alpine-refugees

https://www.cambridgescholars.com/alpine-refugees
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Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). (mit Marika Gruber). Minderheiten 
und Politik, in: Hafner Gerhard u.a. (Hg.): Alte und neue Minderhei-
ten: Integration, Recht und Politik Stare in nove manjššintegracija, 
pravo in politika, Mohorjeva/Hermagoras, Klagenfurt/Celovec, 117-
134. 

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Akzeptanz statt Blockade. Wege 
zu einer konstruktiven BürgerInnenbeteiligung, in: Reitmair-Juárez, 
Susanne/Stainer-Hämmerle, Kathrin (Hg.): Demokratie und Wahlrecht 
als Themen der politischen Bildung, Wochenschau-Verlag, Frankfurt/
Main, 72-82.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Alte und neue Minderheiten: Inte-
gration, Recht und Politik Stare in nove manjššintegracija, pravo in 
politika, Hg. mit Gerhard Hafner, Karl Hren, Heinrich Neisser, Martin 
Pandel, Jürgen Pirker, Günther Rautz, Mohorjeva/Hermagoras, Kla-
genfurt/Celovec.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Demokratie und Wahlrecht als 
Themen der politischen Bildung, Hg. mit Susanne Reitmair-Juárez, 
Wochenschau-Verlag, Frankfurt/Main.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Die Nationalratswahl 2019 aus 
Kärntner Sicht, in: Anderwald/Hren/Stainer-Hämmerle (Hg.): Kärntner 
Jahrbuch für Politik 2019/Koroški politični zbornik 2019, Mohorjeva/
Hermagoras, Celovec/Klagenfurt, 9-28.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Eine starke Demokratie braucht 
ein starkes Gegenüber, in: ORF Texte Öffentlich-rechtliche Medien 
und Wahlen, Band 23, 8-13.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Grenzen: Trennung und Verbin-
dung 1918 – 2018. Meje: ločujejo in povezujejo 1918 – 2019, Hg. mit 
Gerhard Hafner, Karl Hren, Heinrich Neisser, Martin Pandel, Jürgen 
Pirker, Günther Rautz, Mohorjeva/Hermagoras, Klagenfurt/Celovec.
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Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Kärntner Jahrbuch für Politik 2019/
Koroški politični zbornik 2019, Hg. mit Karl Anderwald und Karl Hren, 
Mohorjeva/Hermagoras, Celovec/Klagenfurt. 

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Teile und herrsche – Der politische 
Raum zwischen Konkurrenz und Kooperation, in: Erlinger, Melanie/
Karin Lauermann (Hg.): Lebensräume entdecken.gestalten.teilen, 
Verlag Anton Pustet: Salzburg, 12-23.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2019). Zwischen Konkurrenz und aktiver 
Kooperation. Politische Räume und demokratische Spielregeln, in: 
Kehrer, Franz (Hg.): Unsere Kinder. Das Fachjournal für Bildung und 
Betreuung in der frühen Kindheit 1/2019, 4-8.

ERSCHEINUNGSJAHR 2019
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Bauer, Michael W./Ege, Jörn/Schomaker, Rahel M. (2019): The Chal-
lenge of Administrative Internationalization: Taking Stock and Looking. 
International Journal of Public Administration, 42:11.

Gruber, M. (2019): Diversity and Social Inclusion in Rural Regions: The 
Case Study of Hermagor, Carinthia. In: Perlik, Manfred/Galera, Giulia/
Machold, Ingrid/Membretti, Andrea (Hrsg.): Alpine Refugees. Immig-
ration at the Core of Europe. Newcastle: Cambridge Scholars Publi-
shing, S. 127-133.

Gruber, M. / Martin, K. / Pöcher, J. / Ratheiser, V. / Stainer-Hämmerle, 
K. (2019): TourIK – Tourismus und Integration in Kärnten. Evaluations-
bericht. Fachhochschule Kärnten, Studienbereich Wirtschaft & Ma-
nagement, Forschungsgruppe Trans_Space. Villach.

Martin, K. (2019): Mehrsprachigkeit: Mythen, Fakten und Realität. 
In: American School of Kosova (Hrsg.): Professional Educator (S.4). 
Prishtina: American School of Kosova.

Martin, K. (2019): Why you need Cultural Brokers in your company. 
SIETAR España Knowledge Bite (Nr 9).

Martin, K., Goetzke, K., Navarre, J. (2019, März). The Multicompeten-
ce Lens: a reading and writing case study. In: American School of Ko-
sova (Hrsg.): Professional Educator (S.11). Prishtina: American School 
of Kosova.

Ratheiser, V. / Gruber, M. / Heller, C./ Pöcher/ J. / Stainer-Hämmerle, K. 
(2019): Eingliederungsprozess von langfristig aufenthaltsberechtigten 
Drittstaatsangehörigen aus Syrien, Afghanistan und dem Irak in Öster-
reich. Eine qualitative Studie. FH-Kärnten, Studienbereich Wirtschaft & 
Management. Forschungsgruppe Trans_Space, Villach. (Kurzfassung 
online abrufbar unter: https://forschung.fh-kaernten.at/trans-space/
projekte/

Schomaker, Rahel M./Bauer, Michael W. (2019): Public Governance in 
the MENA Region: Reform Trends and Patterns, in: International Jour-
nal of Public Administration, doi.org/10.1080/01900692.2019.1669179
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Erscheinungsjahr 2018

Bauer, Michael W./Schomaker, Rahel M., 2018: EU-Zuschuss für die 
Integration von Migranten, in: Der Standard, 24. April, https://derstan-
dard.at/2000078533156/EU-Zuschuss-fuer-die-Integration-von-Mig-
ranten.

Bauer, Michael W./Schomaker, Rahel M., 2018: Geflüchteten helfen 
– und der EU gleich mit, in: Frankfurter Rundschau, 11.06.2018, No. 
132, S. 10.

Bauer, Michael W./Schomaker, Rahel M., 2018: EU-Verteilung: Flücht-
linge als Chance für Kommunen. Die EU könnte Städte für die Auf-
nahme von Flüchtlingen belohnen. Geld ist genug da – ein Vorschlag, 
in: Frankfurter Rundschau, 9. Juni 2018, https://www.fr.de/meinung/
fluechtlinge-chance-kommunen-10984043.html

Christian Bauer, Rahel M. Schomaker: Public Private Partnerships 
aus Sicht der Verwaltung. Verwaltung und Management (3), 139–146, 
2018.

Gruber, M./Stainer-Hämmerle, K. (2018): Minderheiten und Politik. In: 
Hafner, G./Hren, K./Neisser, H./Pandel. M./Pirker, J./Stainer-Hämmer-
le, K. (Hrsg.): Alter und neue Minderheiten: Integration, Recht, Politik. 
Klagenfurt/Laibach/Wien: Mohorjeva Hermagors, S. 117-134.

Gruber, Marika (2018): Vielfältiges Kärnten. Perspektiven für die Zu-
kunft. In: Amt der Kärntner Landesregierung, Abteilung 6 – Bildung 
Wissenschaft, Kultur und Sport, Unterabteilung Kunst und Kultur 
(Hrsg.): CARINTHIja 2020. Einführung, Überblick, Reflexionen zum 
neuen Landesausstellungsformat. Klagenfurt, S. 145-153. Online ver-
fügbar unter URL: http://www.carinthija2020.at

Gruber, Marika/Pita, Maida/Ressi, Claudia/Sicher, Christine/Veider, 
Friedrich (2018): Leben im Bezirk Hermagor. Wien/Hermagor: Öster-
reichischer Integrationsfonds/Gemeindeverband Karnische Region.

https://www.fr.de/meinung/fluechtlinge-chance-kommunen-10984043.html

https://www.fr.de/meinung/fluechtlinge-chance-kommunen-10984043.html

https://carinthija2020.ktn.gv.at
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Knappitsch, Eithne/Barendregt, Hanna/Pichler, Oleksandra/Stepa-
nenko, Pavel/Rosliakova, Kseniia (2018): Constructing an Effective 
Learning Environment for International Students: Reflections from CIS 
Students Studying in Austria (2018). In East & West Conference Pro-
ceedings, SIETAR Russia & SIETAR Europa, St. Petersburg, Russia.

Ratheiser, V. (2018). Diversity Management. Erfahrungen interna-
tionaler Fachkräfte in Kärnten. Eine qualitative Studie. In: FH Salz-
burg GmbH (Hrsg.): Tagungssband des 12. FH-Forschungsforum 
der österreichischen Fachhochschulen(FFH) 2018, Puch/Salz-
burg: Online verfügbar unter URL: http://ffhoarep.fh-ooe.at/hand-
le/123456789/1054 (FFH2018-T3-01-01.)

Schomaker, Rahel M./Bauer, Christian (2018): Public Private Part-
nerships aus Sicht der Verwaltung. Verwaltung und Management (3), 
139–146.

Schomaker, Rahel M./Bauer, Michael W. (2018): Theoretical and ex-
perimental findings on the role of trust and information in alternative 
service arrangements, in: Nemec, Juraj/Potier, Vincent/de Vries, Mi-
chiel S. de Vries (Hrsg): Alternative Service Delivery. Paris, 130-138.

Schomaker, Rahel M. (2018): Energiepolitik, in: Görresgesellschaft 
(Ed.) Staatslexikon, 8. Auflage, Band 2, Freiburg/München, 104-112.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2018). Regional, kommunal, feminin. Sie-
ben Thesen für eine weiblichere Politik in Stadt und Land, in: Amt der 
Tiroler Landesregierung/Amt der Vorarlberger Landesregierung (Hg.): 
100 Jahre Frauenwahlrecht, Innsbruck, 44-45.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2018). Stolpernd in neue Regierungszei-
ten – Über die erste Regierungsbildung nach Abschaffung des Pro-
porzes in Kärnten, in: Anderwald, Karl/Peter Filzmaier/Karl Hren (Hg.): 
Kärntner Jahrbuch für Politik 2018, Hermagoras: Klagenfurt, 93-103.

Stainer-Hämmerle, Kathrin (2018). Zieleinlauf in Europa, in: Kleine 
Zeitung (Hg.): Als Österreich zu sich fand. Erfolgsmodell Zweite Re-
publik, Graz: 44-47.
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10

http://ffhoarep.fh-ooe.at/handle/123456789/1054
http://ffhoarep.fh-ooe.at/handle/123456789/1054


Publikationen der Forschungsgruppe TRANS_SPACE

11

Erscheinungsjahr 2018 – Peer Reviewed

Deckert, Carsten/Schomaker, Rahel M (2018).: Cultural Impacts 
on National Innovativeness Not Every Cultural Dimension is Equal: 
Cross-Cultural Research 53

Granig, P. / Ratheiser, V. / Gaggl, E. (2018): Trendantizipierende Ge-
schäfts-modell-innovation. In: Granig, P. / Hartlieb, E. / Heiden B. 
(Hrsg.): Mit Innovationsmanagement zu Industrie 4.0. Grundlagen, 
Strategien, Erfolgsfaktoren und Praxisbeispiele, Springer Gabler Ver-
lag, Wiesbaden, S. 97-112.

Ratheiser, V. (2018): Aslan, Ednan / Kolb, Jonas / Yildiz, Erol. Musli-
mische Diversität. Ein Kompass zur religiösen Alltagspraxis in Öster-
reich. Wiener Beiträge zur Islamforschung (2017). SWS-Rundschau 
(58. Jg.), Heft 1/2018, 118-121.
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ERSCHEINUNGSJAHR 2017

Knappitsch, E. (2017). Bias mindfulness and perceptual shift: Key to 
managing a diverse workforce. In SIETAR Europa Congress Procee-
dings Cultural Dexterity for Turbulent Times, 22-27 May, 2017. Dublin: 
SIETAR Europa. 

Knappitsch, Eithne/Caliskan, Sabine (2017): Managing Bias in HR: 
From Recruiting to Retaining a Diverse Workforce. In Covarrubias 
Venegas B., Thill K, & Domnanovich J. Internationales Personalma-
nagement. Rollen – Kompetenzen – Perspektiven. Implikationen für 
die Praxis, SpringerGabler. 

Schomaker, Rahel M. (2017): Energiepolitik in Deutschland und Euro-
pa – ein Politikfeld im Wandel, in: Schomaker, Rahel M. (Hrsg.): Die 
Europäische Energiewende. DeGruyter, München. 3-14.

Erscheinungsjahr 2017 – Peer Reviewed

Schomaker, Rahel M. (2017): Public-Private Governance Regimes in 
the Global Sphere, in: Public Organization Review, 2017, 121-138
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